
Allegato alla DGR 101 del 06 febbraio 2026 

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA NOMINA A 
PRESIDENTE E/O COMPONENTE DEL COMITATO 
REGIONALE PER LE RELAZIONI SINDACALI (CRRS) DI CUI 
ALL’ARTICOLO 53-BIS DELLA L.R. 22/2010. MANDATO 
QUADRIENNALE 2026/2030. 

AL DIPARTIMENTO  
PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 
DELLA REGIONE AUTONOMA VALLE 
D’AOSTA 
PIAZZA DEFFEYES, 1  
11100  AOSTA 

Il/La sottoscritto/a…….................................................................................................... 

nato/a a  .................................. il ............................e residente a ................................. 

via ................................................................, domiciliato/a a …………………………… 

via …………………………………………………C.F.  ..............................................…... 

tel. n. ....…...........…………………. cell. …..........................................................,  

e-mail ……………………………….. PEC ………………………………………………….. 

PRESENTA 

la propria manifestazione di interesse per la nomina a: 

 Presidente del Comitato regionale per le relazioni sindacali; 

 Componente del Comitato regionale per le relazioni sindacali. 
(per ogni opzione selezionare con una crocetta la casella prescelta, possono essere selezionate anche 
entrambe le scelte 

Consapevole della responsabilità penale cui può andare incontro in caso di 
dichiarazione falsa, o comunque non corrispondente al vero, ai sensi degli artt. 30 e 31 
della L.R. 19/2007 e degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 



   

 
 

DICHIARA 
 
 
REQUISITI GENERALI 
(per ogni opzione selezionare con una crocetta la casella prescelta) 
 

a) di  essere  non essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione 
europea; 
 

b) di  godere  non godere dei diritti civili e politici; 
 

c) di essere in possesso della laurea magistrale o diploma di laurea vecchio 
ordinamento in ________________________________________________ 
conseguita presso l’Università di ______________________________________ 

 
 
CAUSE OSTATIVE E DI CONFLITTO DI INTERESSI 
(per ogni opzione selezionare con una crocetta la casella prescelta) 
 

a) di  rivestire  non rivestire incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o 
organizzazioni sindacali; 
 

b) di  aver rivestito  non aver rivestito incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti 
politici o in organizzazioni sindacali nel triennio precedente la nomina; 
 

c) di  avere  non avere un qualsiasi rapporto di carattere professionale o di 
consulenza con le predette organizzazioni sindacali o politiche; 
 

d) di  avere  non avere avuto un qualsiasi rapporto di carattere professionale o di 
consulenza con le predette organizzazioni sindacali o politiche nel triennio 
precedente la nomina 
 

e) di  avere  non avere un rapporto di lavoro alle dipendenze di uno degli enti di 
cui all’articolo 1, comma 1 della legge regionale 22/2010 facenti parte del 
comparto unico regionale della Valle d’Aosta 

 
f) di  essere stato  non essere stato condannato, anche con sentenza non 

passata in giudicato, per i reati previsti dal capo I del titolo II del libro secondo del 
Codice Penale; 

 
g) di  trovarsi  non trovarsi in situazione di inconferibilità o incompatibilità di cui 

alla legge 6 novembre 2012, n. 190, al decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 39 e 
alle altre norme di legge e discipline di settore; 

 
h) di  aver riportato  non aver riportato condanna definitiva nei giudizi di 

responsabilità contabile e amministrativa per danno erariale. 
 

*** 
 
Il/La sottoscritto/a dichiara, inoltre, di aver preso visione dell’art. 9 del presente avviso 
ed esprime il proprio consenso al trattamento dei dati personali, ai sensi del d. lgs. 30 
giugno 2003, n. 196 e del Regolamento europeo 2016/679 per gli adempimenti della 



   

presente procedura. 
 
 
DATA…………………………             FIRMA...................................................................... 
 
 

*** 
 
Ai fini della partecipazione,  
 
ALLEGA alla presente domanda, ai sensi dell’art. 6 dell’avviso:  
 

1. dettagliato curriculum vitae, debitamente sottoscritto, che contenga tutte le 
informazioni utili a valutare il possesso dei requisiti richiesti in termini di 
competenza ed esperienza professionale, di cui all’art. 2 “Requisiti professionali” 
dell’Avviso così come puntualmente indicati all’articolo 6 punto 1) dell’Avviso; 
 

2. fotocopia (fronte retro), non autenticata, di un documento di identità in corso di 
validità. 


