AGENZIA REGIONALE PER LE RELAZIONI SINDACALI

Prot. n.   175 del  11 aprile 2002

OGGETTO: 
TESTO CONCORDATO DI RETTIFICA DELL’ALLEGATO E – PREMIO INDIVIDUALE DI RISULTATO – AL CCRL DEL PERSONALE NON DIRIGENZIALE SOTTOSCRITTO IN DATA 12 GIUGNO 2000.

Il giorno 11 aprile 2002 alle ore 15.30, nella sede dell’A.R.R.S. (Agenzia Regionale per le Relazioni Sindacali) sita in Piazza Manzetti, n. 2, sono presenti i rappresentanti delle Organizzazioni Sindacali maggiormente rappresentative:

CGIL /FP – Claudio VIALE - Mauro PACCHIODI 

CISL/FPS – Barbara ABRAM

SAVT/EELL – Michel MARTINET

UIL/FPL – Ramira BIZZOTTO – Giuseppe SPOSATO

CSA/CISAL/SIVDER – Sergio DI MUZIO

CSA/CISAL/SIAPOL – Angelo MILLERET
SOTTOSCRIVONO

alla presenza del Presidente dell’Agenzia Regionale per le Relazioni Sindacali, Sig. Ezio DONZEL, e del Comitato Direttivo della stessa Agenzia nella persona di Walter LILLAZ, l’allegato testo concordato di rettifica dell’Allegato E – PREMIO INDIVIDUALE DI RISULTATO – al CCRL del personale non dirigenziale sottoscritto in data 12.06.2000.

Il Presidente dell’Agenzia Regionale per le Relazioni Sindacali, ai sensi del 1° comma dell’art. 38 della Legge Regionale 45/1995, trasmetterà entro cinque giorni l’allegato testo concordato alla Giunta regionale per il rilascio dell’autorizzazione alla sottoscrizione.
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RETTIFICA DELL’ALLEGATO E – PREMIO INDIVIDUALE DI RISULTATO – AL CCRL DEL PERSONALE NON DIRIGENZIALE SOTTOSCRITTO 

IN DATA 12 GIUGNO 2000.

Le parti concordano:

1. di stralciare il “NOTA BENE” dell’allegato E – PREMIO INDIVIDUALE DI RISULTATO – al CCRL del personale non dirigenziale sottoscritto in data 12 giugno 2000.

2. di modificare la valutazione dell’allegato E – PREMIO INDIVIDUALE DI RISULTATO – per ciascuna delle voci dal punto a) al punto e) nel modo seguente:

0 = INSUFFICIENTE

1 = SUFFICIENTE

2 = BUONO

3 = DISTINTO

4 = OTTIMO

3. di individuare la decorrenza dei punti 1. e 2. sopra elencati dalla corresponsione del salario di risultato di cui all’art. 39 del CCRL relativo all’anno 2001.
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