OGGETTO:
TESTO DI ACCORDO PER LA DEFINIZIONE DEL TRATTAMENTO ECONOMICO DEI SEGRETARI DEI COMUNI DELLA VALLE D’AOSTA DI CUI ALL’ART. 11 DELLA L.R. 46/98.

Art. 1

(Premessa)

1. In applicazione dell’art. 37  della legge Regionale 45/95 l’Agenzia Regionale per le relazioni sindacali, in rappresentanza della parte pubblica, e le Organizzazioni sindacali maggiormente rappresentative concordano le disposizioni che seguono che costituiscono Contratto Collettivo di Lavoro Regionale per i segretari comunali di cui all’art. 11 della L.R. 46/98. 

Art. 2

(Durata, decorrenza, tempi e procedure

di applicazione del contratto)

1. Il presente contratto è valido fino al  31/12/2003;

2. Gli effetti giuridici decorrono dal giorno successivo alla data di stipulazione, salvo diversa prescrizione del presente contratto.

3. Gli istituti a contenuto economico e normativo con carattere vincolato ed automatico sono applicati dagli enti destinatari entro 30 giorni dalla data di stipulazione di cui al comma 2.

4. Il presente contratto, alla scadenza, anche se una delle due parti ne dà disdetta ,  mantiene le disposizioni contrattuali   in vigore fino a quando non siano sostituite dal successivo contratto collettivo.

Art. 3

(Stipendi tabellari)

1. Per i Segretari Comunali che alle decorrenze riportate nella sottoriportata tabella A non sono inquadrati nella qualifica unica dirigenziale di cui all'art. 2 della L.R. 46/98, il valore degli stipendi tabellari stabilito nella tabella di cui all'art. 3 del contratto stipulato il 29 novembre 2000 è incrementato degli importi mensili lordi di seguito indicati, per tredici mensilità, alle scadenze ivi previste:

TABELLA A

AUMENTI MENSILI

01-lug-00
01-gen-01
01-lug-02
01-apr-03

€ 25,31
€ 41,32
€ 30,28
€ 45,42

Dal 01/07/2000 gli stipendi tabellari di cui all'art. 3 del CCRL 29/11/2000 sono aggiornati come da tabella allegato A.

2. E' confermata la retribuzione individuale di anzianità eventualmente in godimento.

Art. 4

(Indennità di bilinguismo)

1. Ai segretari dei Comuni della Valle d'Aosta non inquadrabili nella qualifica unica dirigenziale di cui all'art. 2 della L.R. 46/98 viene riconosciuto con decorrenza 1° luglio 2001 l'indennità di bilinguismo pari a € 209,23.

Art. 5

(Assegno individuale)

1. Ai segretari dei Comuni della Valle d'Aosta non inquadrabili nella qualifica unica dirigenziale di cui all'art. 2 della L.R. 46/98 viene mantenuto l'assegno individuale previsto dall'art. 4 del CCRL del 29/11/2000 pari ad € 4.131,66. A far data dal 01/09/2001 l'importo di cui sopra è rideterminato in € 7.000,00 annui per tredici mensilità riassorbibile con il passaggio alla qualifica dirigenziale.

Art. 6

 (Effetti nuovi trattamenti economici)

1. Le misure dei trattamenti economici risultanti dalle voci stipendio, indennità integrativa speciale, retribuzione individuale di anzianità, maturato economico, hanno effetto sulla tredicesima mensilità. 

Art. 7

(Norme finali)

1. Per quanto non contemplato nei precedenti articoli, si applicano le norme previste dal C.C.R.L. del 29/11/2000 e, per analogia e ove compatibili,  le norme previste dal C.C.R.L. 98/2001 dell’Area dirigenziale dell’Amministrazione Regionale e degli EE.LL. della Valle d’Aosta, in particolare i principi di cui agli artt. 19 e 20.

ALLEGATO A)

TABELLE DI AGGIORNAMENTO DEI TRATTAMENTI RETRIBUTIVI

DECORRENZA
STIPENDIO
INDENNITA' INT. SPECIALE


ANNUO

PER 12 MENSILITA'
MENSILE
ANNUA

PER 12 MENSILITA'
MENSILE

dal 01/07/2000
€ 12.933,67
€ 1.077,81
€ 6.743,88
€ 561,99

dal 01/01/2001
€ 13.429,43
€ 1.119,12
€ 6.743,88
€ 561,99

dal 01/07/2002
€ 13.792,79
€ 1.149,40
€ 6.743,88
€ 561,99

dal 01/04/2003
€ 14.337,83
€ 1.194,82
€ 6.743,88
€ 561,99
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